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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO DEI MONTI DAUNI 
Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria di I Grado 

BOVINO - CASTELLUCCIO DEI SAURI – PANNI  

Istituto Istruzione Superiore di II Grado – BOVINO - DELICETO 

Via dei Mille n. 10  –  71023   BOVINO (FG) - C.F. 80031240718  -  C.M. FGIC81600N 

www.omnicomprensivobovino.edu.it   e-mail: fgic81600n@istruzione.it   fgic81600n@pec.istruzione.it 

Uff. Amm.  tel. 0881/912067 

Oggetto: programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze 

– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione 

ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 

n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo 

grado” _GRADUATORIA DEFINITIVA_ n. 2 di esperti interni e/o esterni, n. 2 tutor interni, n.2 

figure aggiuntive interne e n.1 coordinatore di progetto interno. 

 

CUP: I44D25000620007 

TITOLO PROGETTO: “Talenti...Amo”  

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A4.D - FSEPN-PU-2025-198 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo 

unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;  

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 

l’art. 7, comma 6;  

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;  

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 

n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81, recante «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 

legge 10 dicembre 2014, n. 183»;  

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 

13 luglio 2015 n.107”; 
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VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025 - Destinazione di risorse per percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione 

delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 

scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 

attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”; 

VISTA la candidatura n. 9519 dell’Istituto Comprensivo “Omnicomprensivo di Bovino”; 

CONSIDERATO che il MIM – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – con la nota AOOGABMI. n. 105099 

del 19/06/2025 ha comunicato a questa Istituzione Scolastica l’autorizzazione del progetto per 

un importo complessivo di € 25.440,00 con codice di progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-

198- Titolo del Modulo “Talenti…Amo” 

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto 

con protocollo n° 68 del 13/02/2025;  

VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio prot. n. 5255 del 24/07/2025;  

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa; 

VISTA la Decisione di avvio della procedura di selezione Prot. 0006816/U del 16/10/2025 per 

l’acquisizione di disponibilità da parte del personale esterno e/o interno per la formazione di 

graduatorie per l’eventuale conferimento dei seguenti incarichi: n.2 (due) incarichi di “Esperto”; 

n.2 (due) incarichi di docente “Tutor”; n.2 (due) incarichi di docente “Coordinatore dei laboratori 

(figura aggiuntiva)” per la realizzazione dei due moduli formativi afferenti all’Avviso pubblico 

prot. n. 57173 del 14/04/2025; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. N. Prot. 0006817/U del 16/10/2025; 

VISTA la Decisione di avvio della procedura di selezione Prot. 0007001/U del 23/10/2025 

l’acquisizione di disponibilità da parte del personale interno per la formazione di graduatorie per 

l’eventuale conferimento del seguente incarico: n.1 (uno) incarico di “Coordinatore di progetto”; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n Prot. 0007005/U del 23/10/2025; 

VISTO la nomina della commissione n. Prot. 0007413/U del 08/11/2025; 

VISTO il verbale della commissione N. Prot. 0007455/U; 

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. Prot. 0007694/U del 

18/11/2025; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 0007507/U del 11/11/2025 - Riapertura avviso pubblico 

per la selezione di n. 1 docente tutor interno/a per la realizzazione del modulo previsto nel 

progetto “Talenti…amo Bovino”;  

VISTO la nomina della commissione Prot. 0007665/U del 17/11/2025;  

VISTO il verbale della commissione Prot.7698/U del 18/11/2025; 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria Prot. 0007699/U del 

18/11/2025; 

CONSIDERATO che avverso le graduatorie provvisorie non è stato presentato alcun ricorso 
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DETERMINA 

 

la pubblicazione, in data odierna, sul Sito Web nell’apposita sezione di pubblicità legale, della seguente 

graduatoria definitiva: 

 

per il modulo 1: “Talenti…amo Bovino”: 

 

Posizione Cognome e Nome Profilo     Punteggio 

1° Liscio Nicolina esperto 62 

2° Piccolo Stefania esperto 59 

1° Raffa Rocchina figura aggiuntiva 54 

 

per il modulo 2: “Talenti…amo Castelluccio Dei Sauri”: 

 

Posizione Cognome e Nome Profilo Punteggio 

1° Doto Gaetano esperto 39 

1° Barone Mari Pina tutor 26 

1° Infante Federica figura aggiuntiva 24 

 

per la figura di coordinatore di progetto:  

 

Posizione Cognome e Nome Profilo Punteggio 

1° D’Agnello Paola coordinatore di progetto 74.5 

 

per il modulo 1: “Talenti…amo Bovino”:  

Posizione Cognome e Nome Profilo Punteggio 

1° Patria Arianna tutor 32 

 

Avverso il presente provvedimento, si può proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio, 

ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e 

di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.  La presente viene resa 

pubblica mediante pubblicazione albo e sul sito web 

 

 

F.to digitalmente da  

Il Dirigente Scolastico Prof. Ottone Perrina 
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