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Protocollo e data (vedi segnatura)

Al personale docente ¢ ATA
Sede

Oggetto: Fondo Pensione Complementare “Espero” — modalita di adesione circolare MIM n.
133215 del 11/06/2025
Personale immesso in ruolo dal 2019.

Si informa il personale che, come previsto dalla Circolare Ministeriale n. 133215 del 11/06/2025, ¢
attiva la procedura di adesione al Fondo di Previdenza Complementare Espero, destinata ai
dipendenti della scuola.

A partire dall’a.s. 2025.2026, il personale immesso in ruolo ricevera I’informativa sulle modalita di
adesione al fondo Espero.

Dalla data di comunicazione dell’informativa, decorrono nove mesi previsti per 1’esplicita
espressione di volonta da parte dell’interessato di iscrizione, ovvero di diniego all’iscrizione,
trascorsi i quali, in assenza di alcuna manifestazione di volonta, interviene 1’iscrizione per silenzio-
assenso.

La normativa vigente prevede che per il personale immesso in ruolo a partire dal 1° gennaio 2019, il
dirigente scolastico provvede, tramite la propria segreteria, ad inserire tempestivamente a SIDI, la
data di consegna e di presa visione dell’informativa.

Pertanto:

» chi € gia iscritto non deve intraprendere ulteriori azioni.

* chi sara immesso in ruolo dal 01/09/2025 ricevera I’informativa dalla quale decorreranno i nove
mesi previsti per I’esplicita espressione di volonta;

* il personale assunto a tempo indeterminato con decorrenza economica successiva al 1° gennaio
2019, una volta che abbia ricevuto I’informativa sulle modalita di adesione al fondo Espero, potra
comunicare I’eventuale proprio diniego tramite istanza dedicata sull’area riservata POLIS.

L’istanza rimarra attiva per 9 mesi a partire dalla data di consegna dell’informativa indicata dalle
scuole al SIDI.
Si ricorda che il Fondo Espero ¢ una forma di previdenza complementare a capitalizzazione
individuale, con contributi versati dal lavoratore, dal datore di lavoro e dal conferimento del TFR.
Maggiori informazioni sono disponibili sul sito ufficiale del Fondo: www.fondoespero.it

Si invita il personale interessato a:

> Leggere con attenzione la Circolare n. 133215.11-06-2025 allegata al presente avviso;

> Verificare la propria posizione € i termini per esercitare il diritto di recesso, ove previsto.

Allegati:
e Circolare Ministeriale n. 133215.11-06-2025
e Informativa

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Ottone Perrina
Firmato digitalmente:

Dirigente Scolastico
Prof. Ottone PERRINA
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