Verbale n. 26
L’anno 2024 (duemilaventiquattro), il giorno 9 del mese di Febbraio alle ore 15,00, regolarmente
convocato con nota Prot. n. 659/U del 03/02/2024, il Commissario Straordinario (Nomina Prot.
11950 del 22/10/2019) si ¢ riunito nei locali dell’Istituto Omnicomprensivo della sede di Via dei
Mille, n. 10, a Bovino, per la trattazione del seguente ordine del giorno:
Omissis
2. Approvazione Programma annuale e.f. 2024 (art.5 D.I. 28 agosto 2018 n. 129);

Omissis

Risultano presenti:

Cognome € nome qualifica assente/presente
Perrina Ottone Dirigente scolastico presente
Capobianco Rocchina Commissario Straordinario presente

E presente inoltre la DSGA rag. Maria Altomare Cappiello.
Presiede la seduta la presidente, signora Capobianco Rocchina; funge da Segretario il Dirigente
Scolastico Ottone Perrina.

DELIBERA N. 21
Punto 2: Approvazione Programma annuale e.f. 2024 (art.5 D.I. 28 agosto 2018 n. 129);
I1 D.S. invita la DSGA, ad illustrare il Programma Annuale e.f. 2024.

VISTO, quanto segue:

e Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo I,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107" - pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267
del 16 novembre 2018

e Decreto 28 agosto 2018, n. 129, articoli 3,4 ¢ 5;

e [struzioni per la predisposizione del Programma annuale per 1’e.f. 2024, Nota prot. n. 25954
del 29 settembre 2023 - “Oggetto: Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2023 —
periodo settembre-dicembre 2023 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2024
- periodo gennaio-agosto 2024- reso ai sensi dell’articolo 1, comma 11 della legge n. 107 del
20157

e Nelle more del Contratto integrativo di Istituto per I’a.s. 2023/24;

e Piano Triennale Offerta Formativa adottato con delibera del 25/10/2023;

e l'art. 7, comma 38, del decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, (“spending review”), convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135;

Il Commissario Straordinario prende atto di quanto esposto dal Dirigente Scolastico e dal DSGA
e delibera di approvare il Programma Annuale e.f. 2024, cosi come predisposto dal Dirigente
Scolastico per gli adempimenti di propria competenza.

D1 seguito si riporta il Modello A:
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PROGRAMMA

ANNUALE MODELLO A
Esercizio finanziario 2024
Liv.1 | Liv.2 ENTRATE (Importi in euro)
01 Avanzo di amministrazione presunto 146.819,72
01 | Non vincolato 77.999,30
2 - Avanzo non vincolato 68.228,63
3 - Contributo famiglie 8.000,00
02 | Vincolato 68.820,42
31 - Risorse art. 21, comma 3, DL 137 del 28/10/2020 23,61
34 - Economie Finanziamenti PON a costi standard 2.721,95
42 - Risorse esami di Stato | e Il ciclo 0,56
45 - Diritto allo studio 1.139,17|
48 - Percorsi per le competenze trasversali e I'Orienta 5.071,96
50 - Contributo famiglie Visite e viaggi d'istruzione 12.455,91
51 - Risorse ex. art. 31 comma 1 DL 41/2021 0,02
55 - Contributo per assicurazione 656,47
56 - Fondi per i ristori educativi Legge n. 18/2022 83,59
58 - Risorse art. 1 comma 697, Legge 234/2021 Psicologo 3,39
62 - PNRR Animatori digitali 2022/2024 2.000,00
63 - Risorse DL 4/2022 Fornitura mascherine FFP2 0,47|
64 - Nex Generation EU PNRR 40.024,62,
65 - Contributo Universita per tirocinio formativo 750,00
66 - Contributo famiglie per corsi certificazioni 963,00
67 - Risorse ex. Direttiva n. 6/2023 - Viaggi d'istruzi 2.925,70
03 Finanziamenti dallo Stato 16.917,98
01 | Dotazione ordinaria 16.917,98
1 - Finanziamento funzionamento amministrativo-didat. 14.111,32
2 - Fondi per competenze trasversali e orientamento 2.806,66
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub. 4.000,00
03 | Comune non vincolati 4.000,00
1 - Contributo acquisto mat. pulizia-cancelleria-reg. 500,00
2 - Contributo funzionamento - progetti ed attivita 3.500,00
06 Contributi da privati 54.850,00
01 [ Contributi volontari da famiglie 2.000,00
1 - Contributi volontari da genitori/alunni 2.000,00,
04 | Contributi per visite, viaggi e studio all'estero 50.000,00
1 - Visite guidate e viagqi di istruzione 50.000,00
05 | Contributi per copertura assicurativa degli alunni 2.500,00
1 - Contributo genitori per assicurazione 2.500,00
06 | Contributi per copertura assicurativa personale 350,00
1 - Contributi per copertura assicurativa personale 350,00
12 Altre entrate 0,02
02 | Interessi attivi da Banca d'ltalia 0,02
1 - Interessi Bancari 0,02
Totale entrate 222.587,72
Liv.1 | Liv.2 SPESE (Importi in euro)
A Attivita 200.804,05
A01 | Funzionamento generale e decoro della Scuola 42.606,47
1 - Funzionamento generale 42.606,47
A02 |Funzionamento amministrativo 9.592,02
5 - Spese amministrative 9.592,02
A03 |Didattica 70.745,33
6 - Spese per attivita didattiche 29.581,54




96 - Diritto allo studio

1.139,17

113 - Piano scuola 4.0 Az. 1 - Nex Generation class "A scuola con le nuove tecnologie" 23.560,68
114 - Piano scuola 4.0 Az. 2 - Nex Generation Labs "Costruiamo una scuola sempre piu " 16.463,94
A04 |Alternanza Scuola-Lavoro 7.878,62
116 - Percorsi per le Competenze trasversali e Orientamento (PCTO) 7.878,62
A05 | Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 68.381,61
104 - Visite e Viaggio d'istruzione 68.381,61
A06 |Attivita di orientamento 1.600,00
94 - Attivita di Orientamento 1.600,00
P Progetti 13.984,95
P01 |Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 3.221,95
1 - Sviluppo competenze scientifico, tecnico e professionale 500,00
124 - Progetto Economie FSE 2014/2020 2.721,95
P02 |Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 1.800,00
2 - Sviluppo competenze Umanistico-sociali 1.800,00
P03 | Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 963,00
3 - Progetti per "Certificazioni e corsi professionali" 963,00
P04 (Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale” 8.000,00
4 - Formazione e aggiornamento personale 6.000,00
151 - PNRR Animatori Digitali 2022-2024 2.000,00
Liv.1 | Liv.2 SPESE (Importi in euro)
R Fondo di riserva 500,00
R98 |Fondo diriserva 500,00
98 - Fondo di riserva 500,00
Totale spese 215.289,00
| Z | 2101 | Disponibilita finanziaria da programmare 7.298,72
Totale a pareggio 222.587,72

Omissis

Non essendovi altro da discutere, la seduta si scioglie alle ore 18,00 con la stesura del presente
verbale, sottoscritto come segue.

Il Segretario

F.to D.S. Ottone Perrina

II Commissario

Straordinario

F.to Prof. Rocchina Capobianco




