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OGGETTO: lettera di incarico per figure professionali “COLLAUDATORE” da impiegare nel
progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma QOperativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Vapprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU

Asse V - Prioritd d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resifiente
dell’'economia™ — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -
Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”

CNP; 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-412

CUP: 189)21005210006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE: L'Istituto Omnicomprensivo di Bovino & destinatario del finanziamento relativo al
progetto: Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”

— Avviso pubblico prot.n. 28966 del 06/09/2021,

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione del suddetto FESR sono previste figure professionali interne

VISTO l'avviso per la selezione per le figure di esperto collaudatore prot. n°745 del 29/01/2022;

VISTO it decreto di affidamento incarico prot. n® 1032 del 08/02/2022;

CONSIDERTO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all'istituzione scolastica cui & stata autorizzata Iattuazione del progetto e che il responsabile del
procedimento & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

VISTO: it curriculum presentato e considerato che la S.V. & munita della richiesta esperienza nel campo,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Prof. Ottone Perrina RESPONSABILE DEL PROGETTO INDIVIDUA E NOMINA LA
S/V IN QUALITA’ DI VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’
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] Q”alificaw“

l Ruolo

L’ERARIO BENIAMINO FERNANDO
_ DOCENTE
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PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA. LA RETRIBUZIONE ASSEGNATALE E’'DI SEGUITO INDICATA:

INCARICO B C D E A K G H
ATTIVITAJ IMPORTO totale lordo ‘ritennte ritenute FC/INPDAP | IMPORTO NETTO
0o orario lordo STATO totale lordo IRAP/INPDAP a eavico dipendente IRPEF 38% ~ |DIPENDENTE
: RE FTATO dipendente carice state 27%
COLLAUDATORE 32,000 23,22 743,04 560,00) 183,12 51,24 193,30 315,38

1) Salvo arrotondamenti, i pagamenti avverranno come descritto, di norma al termine delle
attivita e ad erogazione del finanziamento oppure con anticipazione di cassa se presente la
disponibilita.

2} Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello
di servizio.

3) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

4) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

5) L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MINISTERO

6) Il pagamento verra effettuato a fronte della presentazione di timesheet con l'orario di
impegno svolto




| UNIONE EUROPEA

i Fondo ewropeo di sviluppo regionale

Par la mudle “HY 0

s s ants

EFEFETR

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza cause ostative collaudatore: :
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

Vapprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V - Priorita
d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia
di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resifiente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resifiente dell’ econom:a -
Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nelf’'organizzazione”

- CNP: 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-412 '
CUP: 189)21005210006 '

1! sottoscritto prof. L’Eraric Beniamino Fernando

- Visto lart. 53 del D.igs. 165 del 2001 e successive modifiche;

- Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del di n.
201/2011, convértito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della .
Iegge n. 147/2013; art. 13 del di n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);

- Visto Il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;

— Visto il D.Lgs. n. 33/2013; '

- Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell'art. 76
del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita '

DICHIARA

. ai sensi dell'art.' 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di inco_mpatibilifé, di
astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivita che si accinge a svolgere.
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